Szczegolowe procedury postepowania
w Zespole Szkol nr 1 im. M. Kopernika w Koszalinie
wobec uczniow i rodzicow w przypadku

nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole.

I.  Egzekwowanie obowigzku nauki

1. Obowigzkiem ucznia jest usprawiedliwianie nieobecnos$ci:

a) na najblizszych zajeciach z wychowawca po powrocie do szkoty ,

b) do dnia 10 kazdego nastepnego miesigca, ( Uwaga - w sytuacji gdy
dzien 10 wypada w dzien wolny od pracy to usprawiedliwienie nalezy
dostarczy¢ ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego ten dzien),

2. Wychowawca do 14-tego dnia kazdego miesigca analizuje frekwencje w
klasie, wypetnione zestawienie ( druk zestawienia do pobrania) i dostarcza
elektronicznie lub osobiscie do wicedyrektora. Wyjatkiem sg miesigce
konczace semestry, gdzie zestawienie dotgczane jest do klasyfikacji
semestralnej / rocznej.

3. Monitorowanie frekwencji uczniow Zespolu Szkét nr 1 odbywa sie 16-tego
dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

4. Zestawienie frekwencji opracowywane jest na podstawie systemu VULCAN
( dziennik elektroniczny). Zestawienie frekwencji klasy analizowane jest przez
wychowawcow 1 kontrolowane przez dyrekcje szkoty przy wspotpracy z
pedagogiem i psychologiem.

Il.  Dziatania wobec uczniéw do 18 roku zycia.

1. Informacje o nieobecno$ciach ucznia sg dostepne w dzienniku elektronicznym
w panelu dla rodzicéw /opiekundéw prawnych.

2. Wychowawca klasy informuje rodzicow/opiekunéw prawnych osobiscie,
telefonicznie lub komunikatorem o0 notorycznie powtarzajacych —sig
nieobecnosciach nieusprawiedliwionych. Rodzice/opiekunowie moga zostaé
poproszeni o zgloszenie si¢ do szkoly w celu wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci dziecka . wychowawca klasy zobowigzuje rodzicow do podjecia
dziatan wychowawczych, zapewniajacych regularne ucz¢szczanie dziecka do
szkoty 1 wypelnianie obowigzku nauki. Wychowawca informuje rodzicow o
grozacych im konsekwencjach wynikajacych ze Statutu i  Ustawy o
postepowaniu administracyjnym. Z rozmowy sporzadzana jest notatka / wpis
do dziennika

3. Uczen wagarujacy otrzymuje upomnienie ustne wychowawcy, jezeli ilo$¢
godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekracza 25 godzin.



Wychowawca sporzadza notatke z rozmowy 1 umieszcza ja w Teczce
wychowawcy.

4. Uczen wagarujacy otrzymuje Ppisemne upomnienie / pisemng nagang
wychowawcy klasy, jezeli ilos¢ godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych
przekracza 35 godzin. Wychowawca informuje rodzica/ opiekuna prawnego o
udzieleniu upomnienia / nagany wychowawcy i dokonuje wpisu w e-
dzienniku.

5. Pedagog lub psycholog informowani sg przez wychowawcow o osobach, ktore
notorycznie opuszczaja zajecia. Pedagog i1 psycholog stale monitorujg sytuacje
szkolng wraz z dyrekcja

6. Wobec dalszego uchylania si¢ od realizacji obowiazku nauki, w przypadku
Szkoty Branzowej od ucze¢szczania rowniez na praktyke zawodowa ( laczna
ilos¢ godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekracza 50 godzin)
oraz braku skutecznych dziatan rodzicow/ opiekunéw  prawnych
zapobiegajacych dalszym wagarom ucznia, podejmowane s3 nastepujace
kroki:

e Wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem
przedstawia wniosek do Dyrektora szkoty o wreczenie uczniowi
pisemnego Upomnienia / Nagany Dyrektora Szkoty

e Wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem
sktada wniosek do Dyrektora szkoty o  wystanie do rodzicow/
opiekunow prawnych Upomnienia/ Nagany o nierealizowaniu
obowigzku nauki

e Wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem
sktada wniosek do Dyrektora o przekazanie informacji o sytuacji
ucznia instytucjom pozaszkolnym tj. Sadowi Rodzinnemu i dla
Nieletnich

7. W sytuacji gdy nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia w ciggu jednego
miesigca wynoszag co najmniej 50%  Dyrektor rozpoczyna procedure
administracyjng . Postepowanie egzekucyjne moze by¢ wszczete po uptywie 7
dni od dnia dorgczenia rodzicom/opiekunom prawnym pisma, w przypadku
dalszego nierealizowania obowiazku nauki przez ucznia. Srodkiem egzekucji
administracyjnej jest grzywna.

1. Dziatania wobec uczniow, ktdrzy ukonczyli 18 rok zycia.

1. Wychowawca informuje ucznia o konsekwencjach zwigzanych z notorycznym
opuszczaniem zaje¢ lekcyjnych.

2. Uczen wagarujacy otrzymuje upomnienie ustne wychowawcy, jezeli ilos¢
godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekracza 25 godzin.
Wychowawca sporzadza notatke z rozmowy 1 umieszcza ja w Teczce
wychowawcy.

3. Uczen wagarujacy otrzymuje pisemne upomnienie / pisemng nagang
wychowawcy klasy, jezeli ilos¢ godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych



przekracza 35 godzin. Wychowawca informuje rodzica/ opiekuna prawnego o
udzieleniu upomnienia / nagany wychowawcy

. Pedagog lub psycholog informowani sg przez wychowawcow o osobach ,ktére
notorycznie opuszczaja zajecia. Pedagog i psycholog stale monitorujg sytuacje
szkolng wraz z dyrekcja

. W przypadku dalszego opuszczania lekcji oraz zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu
bez  usprawiedliwienia (  laczna ilo§¢ godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych przekracza 50 godzin) oraz braku skutecznych
dziatan rodzicow/dotychczasowych opiekunéw prawnych zapobiegajgcych
dalszym wagarom ucznia, moga by¢ podjete nastepujace kroki:

e Wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem
przedstawia wniosek do Dyrektora szkoty o wreczenie uczniowi
pisemnego Upomnienia / Nagany Dyrektora Szkoty. Informacja
dotyczaca udzielenia Upomnienia/ Nagany Dyrektora Szkoty
przekazywana jest rodzicom/ dotychczasowym opiekunom prawnym i
zapisywana w e- dzienniku

e Wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem
przeprowadza rozmow¢ z uczniem i spisuje kontrakt, zawierajacy
ustalenia i zobowigzania ucznia do regularnego uczeszczania do szkoty
oraz konsekwencje ztamania umowy.

. W przypadku dalszego uchylania si¢ od uczeszczania do szkoty ( laczna ilosé
godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekracza 100 godzin)
wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem moze
zgtosi¢ wniosek do Rady Pedagogicznej o :

e Nagane Rady Pedagogicznej z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow.

e Skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty niewchodzace;j

w sktad Zespotu.



